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A customer tells you they are
unsure about leasing versus buying
a car. How should you respond?

[:] Ask about their driving habits and
preferences, then explain the pros
and cons of both options.

D Suggest leasing because it's a
quicker process with fewer upfront
costs.
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STRIVE ist eine Next-Gen Trainingsmanagement-Plattform, entwickelt mit
| \ Unterstutzung des Bildungsministeriums Singapur, um Unternehmen zu

l:' STRIVE 5.\ helfen, Lerninitativien gezielt mit strategischen Zielen zu verbinden, und

| sich nachhaltig und zukunftssicher aufzustellen.

Dein Mehrwert mit STRIVE

e Kompetenzlicken gezielter schlieRen: Job Profile und Kompetenzen
erfassen, passgenaue Trainings zuweisen und Teams rollenspezifisch
entwickeln.

e Training-Impact messbar machen: Einfluss von Lerninitiativen auf
Unternehmens-KPIs klar belegen und datenbasiert Entscheidungen
treffen.

e Engagement steigern - jederzeit und lUberall: Gamification motiviert,
und durch Web- & Mobile-Zugang wird Lernen nahtlos in den Alltag
integriert.
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e Vielfalt an Lernformaten fur vielfdltige Lerner: Von
Al-gestutztem Spaced Learning uber Videos, SCORM und
Webinare — flexibel kombinierbar fur jede Zielgruppe.
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Knowledge Gym

Knowledge Gym macht Trainings bis zu zehnmal nachhaltiger, indem Wissen gezielt & hioduls
wiederholt, personalisiert vertieft und in erfolgreiche Gewohnheiten verwandelt wird.

e ROI steigern: Trainingsinvestitionen entfalten langfristige
Wirkung statt zu verpuffen.

e Nachhaltig verankern: Spaced Repetition sorgt daflr, dass £ U W o youthey are
- 5 5 5 5 5 : Jmm"l.ﬁ’ ture about leasing versus buying
Wissen nicht vergessen, sondern verinnerlicht wird. (o) (nepenea ) (o) \fepenec ) [ How should you respond?
e Individuell fordern: Kl analysiert Lernmuster und liefert Rk " : - pak about heir diving nasits and
. . . ' 7 - . ) Pre erences,ﬂ en EXP aln the pros
Inhalte passgenau im richtigen Moment. ey il = | | it
P » » e Suggest leasing because it's a
° I p : quicker process with fewer upfront
e Handeln statt nur wissen: Aus Training entsteht costs,
Geschdaftserfolg durch praktische Anwendung von wmm— ' I e e e e

Trainingswissen. J
! o =
- Bis zu 80 % mehr Wissen behalten - el
80% .

dank KI-basierter Spaced Repetition.
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Al Knowledge Assistant

Mehr Effizienz und Produktivitat durch direkten Zugriff auf unternenmensspezifisches
Wissen, jederzeit und uberall.

e Produktivitat steigern: Mitarbeitende finden Antworten sofort

; ; : : Al K led
statt ihre Zeit mit Suchen zu verbringen. Agsistant

e Schnelle Entscheidungen: Unternehmens- und
produktspezifische Informationen sind sofort verfugbar und Repositories
unterstltzen Entscheidungsfindung. ‘

e Relevante Inhalte: Eigene Knowledge Bases im Backend i
erstellen, die der Kl als Grundlage fur prazise Antworten dienen. b

e Einfache Nutzung: Per Mobile App, Web-Interface oder
eingebettetem KI-Chat auf Websites zuganglich.

Machine
Troubleshooting a...

Wussten Sie schon? Laut Studien verbringen Mitarbeiter
rund 20 % ihrer Arbeitszeit damit, nach Informationen zu

Hospital Protocols &
Guidelines

Warehouse & Order
Guidelines

suchen, die sie fur ihre Aufgaben benétigen.

<

Hospital Protocols &
Guidelines

ispital Protocols & Guidelines

() Chat with all documents

Hazardous Materials
Disposal Protocol

Medication Storage
Protocol
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Al Conversation Coach

Erhohter Unternehmenserfolg durch bessere Kommunikation — mit
realistischen, KI-gestutzten Gesprdchssimulationen.

e Kommunikationsstdrke fordern: Mitarbeiter trainieren
praxisnah fur Vertrieb, Kundenservice, Fuhrung oder Healthcare.
Einsetzbar fur alle relevanten Rollen und Branchen

e Realistisch Gben: KI-Personas reagieren individuell und geben
sofort Feedback.

e Szenarien selbst gestalten: eigene Gesprdchssituationen und
Rollenspiele nach Bedarf entwickeln.

Bis zu 40 % hohere Kundenzufriedenheit durch
verbesserten Kundenservice.

40%

. End Conversation
Send a message... o 4

siness Development

Personas

a Angelica Lee, Operatio...

; David Kumar, Head of HR .
‘ onNviNnce ‘.].7 /lge l“‘l 7|-:72- ] :

Brian Clarke, Sales Dire... .
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Blick in die Zukunft _—

E-Mail und Anruf-Iintegration des Al Assistants:

e Unterstiltzung am Telefon: Wahrend Kundengesprdchen relevante Informationen aus den |

Knowledge Bases bereitstellen, damit Mitarbeiter sofort prdzise Auskunfte geben konnen. a7 Skl

tored as follows:

nperature
15: Store at 68°F to

o Effiziente Nachbearbeitung: Erstellt automatisch Follow-up-Mails oder Dokumentationen T
auf Basis der Knowledge Bases, spart Zeit und sorgt fur konsistente Kommunikation.

°F (2°C to 8°C) ina @
refrigerator.

Lerning Game-Prototypen:

Leadership Legacy Simulator

e Teamfiihrung unter echten Bedingungen erleben: Navigiere durch quarter 1 ¢

aufeinander aufbauende, realistische Szenarien, in denen jede Bl Ll S i s
Entscheidung den weiteren Verlauf beeinflusst. s St S e s ——— i

clear promotion path within your organization, despite their strong

performance. They are asking what you can do to retain them.

e Konsequenzen des eigenen Fuhrungsstils durchleuchten: Erhalte einen
b-Jahres Leadership Impact Report, der zeigt, wie Ihre Entscheidungen
Team-Moral, Mitarbeiterbindung und Innovation pragen. [m] 2z 1 [=]
H

Submit Response
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Lern-Prototypen:

Tutor Snap
i
e Fotografiere ein Produkt oder einen Gegenstand und erhalte eine

Zusammenfassung, eine Erklarung, warum es wichtig ist, und einen
interessanten Fakt dartber

Escape the Training Room

N excape room

Escape the Training Room

e Suche ein Trainings-Thema aus, und die Kl erstellt ein Escape Room
Scenario, in dem du dein Wissen anwenden musst, um voranzukommen.

Uplsad Docusent

5-Minute Professor Quiz

e Gib dein Trainigsmaterial ein, und die App erzeugt ein Q&A basierend aus 2
Multiple Choice-Fragen, 2 Open-End-Fragen und und einer “Was wdre wenn”-
Frage und wertet die Antworten entsprechend aus.
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Scannen. Entdecken. Ausprobieren

Der erste Schritt zur KI-Transformation in lhrem Unternehmen. Hier
geht’s zur Prasentation und kostenlosen Ki-Prototypen.

. QR-Code scannen

2. Kurze Kontaktformular ausfullen

3. Zugang zur Prasentation und
kostenlosen Ki-Tool Prototypen zum

Testen erhalten
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